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AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

Bu yonergenin amaci, Ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerine sunulan akademik danismanlik
hizmetlerinin kapsamini, ytritilme esaslarini ve sorumluluklarini dizenlemektir. Bu yonerge,

fakiilteye kayith tiim lisans 6grencilerini, danismanlari ve ilgili idari birimleri kapsar.

Her 6grenci icin fakilteye kayit yaptirdigt anda bir akademik danisman atanir. Atama, Egitim-
Ogretim Komisyonu tarafindan 6gretim elemani—6grenci dengesi gozetilerek yapilir. Cift
anadal, yandal ve degisim programi 6grencilerine danisman atamasi dekanlik tarafindan yapilir.
Degisim programlariyla gelen 6grencilere danismanlik, ilgili program koordinatéri tarafindan
yuratilir. Danismanin gbrevi 6grencinin mezuniyetine kadar devam eder; zorunlu hallerde

komisyon karartyla degisiklik yapilabilir.
Danismanin Gorevleri

o Ogrencinin egitim-6gretim hedeflerinin belirlenmesine yardimct olmak.

e Universite yasamina uyum siirecini desteklemek.

o Ogrenciyi tniversitenin akademik, sosyal ve psikolojik destek kaynaklarina
yonlendirmek.

e Kariyer hedeflerinin olusturulmasi ve gelistirilmesine katk: saglamak.

e Ogrencinin akademik, kisisel veya sosyal sorunlarini takip ederek gerekli

yonlendirmeleri yapmak.




Danisman — Ogrenci Gortismeler:

Danisman, haftada en az bir saat olmak Uzere diizenli “Go6riisme Saati” belirler. Gorisme
saatleri komisyona ve dgrencilerine ilan edilir. Ogrenciler bu saatlerde yiiz yiize veya e-posta

yoluyla randevu alarak danismana bagvurabilir.

Her yariyiin ikinci haftasinda danisman, tim 6grencileriyle Akademik Gelisim ve Kariyer
Toplantist diizenler. Toplant, “Akademik Danisman—Ogrenci Toplantt Tutanag:” ile kayit

altina alinir ve komisyona iletilir. Toplantinin amact:

e Akademik ilerleme durumunun gézden gecirilmesi,
e  Ogrencinin ihtiyaclarinin tespiti,

e [Kariyer planlamasinin guncellenmesidit.
Y g

Danismanlar her egitim-6gretim yili sonunda; Akademik Danisman—Ogrenci Toplanti
Tutanagini ve yil boyunca yurittikleri faaliyetleri iceren Akademik Danigsmanlik Faaliyet
Raporunu Egitim-Ogretim Komisyonuna sunar. Akademik danismanlik hizmetleri, yil

sonunda uygulanan Genel Memnuniyet Anketi ile degerlendirilir.




