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Bu yönergenin amacı, İlahiyat Fakültesi öğrencilerine sunulan akademik danışmanlık 

hizmetlerinin kapsamını, yürütülme esaslarını ve sorumluluklarını düzenlemektir. Bu yönerge, 

fakülteye kayıtlı tüm lisans öğrencilerini, danışmanları ve ilgili idari birimleri kapsar. 

Her öğrenci için fakülteye kayıt yaptırdığı anda bir akademik danışman atanır. Atama, Eğitim-

Öğretim Komisyonu tarafından öğretim elemanı–öğrenci dengesi gözetilerek yapılır. Çift 

anadal, yandal ve değişim programı öğrencilerine danışman ataması dekanlık tarafından yapılır. 

Değişim programlarıyla gelen öğrencilere danışmanlık, ilgili program koordinatörü tarafından 

yürütülür. Danışmanın görevi öğrencinin mezuniyetine kadar devam eder; zorunlu hâllerde 

komisyon kararıyla değişiklik yapılabilir.  

Danışmanın Görevleri 

• Öğrencinin eğitim-öğretim hedeflerinin belirlenmesine yardımcı olmak. 

• Üniversite yaşamına uyum sürecini desteklemek. 

• Öğrenciyi üniversitenin akademik, sosyal ve psikolojik destek kaynaklarına 

yönlendirmek. 

• Kariyer hedeflerinin oluşturulması ve geliştirilmesine katkı sağlamak. 

• Öğrencinin akademik, kişisel veya sosyal sorunlarını takip ederek gerekli 

yönlendirmeleri yapmak. 



Danışman – Öğrenci Görüşmeleri 

Danışman, haftada en az bir saat olmak üzere düzenli “Görüşme Saati” belirler. Görüşme 

saatleri komisyona ve öğrencilerine ilan edilir. Öğrenciler bu saatlerde yüz yüze veya e-posta 

yoluyla randevu alarak danışmana başvurabilir. 

Her yarıyılın ikinci haftasında danışman, tüm öğrencileriyle Akademik Gelişim ve Kariyer 

Toplantısı düzenler. Toplantı, “Akademik Danışman–Öğrenci Toplantı Tutanağı” ile kayıt 

altına alınır ve komisyona iletilir. Toplantının amacı: 

• Akademik ilerleme durumunun gözden geçirilmesi, 

• Öğrencinin ihtiyaçlarının tespiti, 

• Kariyer planlamasının güncellenmesidir. 

Danışmanlar her eğitim-öğretim yılı sonunda; Akademik Danışman–Öğrenci Toplantı 

Tutanağını ve yıl boyunca yürüttükleri faaliyetleri içeren Akademik Danışmanlık Faaliyet 

Raporunu Eğitim-Öğretim Komisyonuna sunar. Akademik danışmanlık hizmetleri, yıl 

sonunda uygulanan Genel Memnuniyet Anketi ile değerlendirilir. 

 

 

 


